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令和６年度任用 

大桑村会計年度任用職員募集要項 
 

 

大桑村役場総務課 

 

大桑村では、令和７年１月から新たに任用する「会計年度任用職員」を以下

により募集します。 

 

 

○会計年度任用職員の概要  

「会計年度任用職員」とは、新制度の導入により令和２年度から配置された

職員で、身分は地方公務員法第 22 条の２第１項第１号の規定に基づき、１会

計年度（４月１日から翌年３月 31 日まで）ごと任用される非常勤一般職の地

方公務員です。 

任用期間中は地方公務員となるため、身分保障（不合理な理由で免職や懲戒

処分を受けない）がある一方、服務規程（守秘義務、命令従事義務、政治的行

為の制限、争議行為等の禁止）が適用されます。 

 

１ 募集職種  

 「役場部局（担当：総務課）」において、それぞれ募集・選考（面接による採

用試験）を行います。 

募集職種については、別添の「大桑村会計年度任用職員募集職種」をご確認

ください。 

 

２ 応募資格  

居住地及び年齢制限はありませんが、地方公務員法第 16 条に規定する以下

の欠格条項に該当する人は、応募することができません。 

(１)禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けるこ

とがなくなるまでの人 

(２)大桑村において懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から 2年を経過しな

い人 

(３)日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府

を暴力で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに

加入した人 
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３ 勤務条件・処遇等  

 主な勤務条件・処遇等は以下のとおりです。 

 

○主な勤務条件・処遇等（各職種に共通する項目） 

任用期間 ・令和７年１月 1日から令和７年 3 月 31 日 
※勤務成績が良好で次年度も同様の職がある場合、再度任用 
される場合あり 

報酬 ・常勤職員の給料表を準用し、職種ごとに報酬額を算出 
・次年度以降に再度任用された場合は、経験年数に応じて報酬
の増額あり（勤務時間が週 15 時間 30 分以上の職員） 

期末手当 
勤勉手当 

・6 月と 12 月に支給（任用期間が半年以上で勤務時間が週 15
時間 30 分以上の職員） 

費用弁償 ・通勤に係る費用を支給（片道 2km 以上の場合） 
・出張に係る費用を支給 

休暇 ・6箇月継続勤務後、任用形態に応じた日数を付与 
・有給休暇：年次有給休暇、結婚、忌引、夏季休暇等 
・無給休暇：産前産後休暇、子の看護休暇、介護休暇等 
※国家公務員の非常勤職員と同様 

社会保険等 ・社会保険：週 20 時間以上勤務で月額 88,000 円以上の場合 
・雇用保険：週 20 時間以上勤務で 31 日以上の任用の場合 
・非常勤職員公務災害補償制度又は労働災害補償保険が適用 

服務等 ・常勤職員と同様に地方公務員法に定める服務規律（服務の宣
誓、法令及び上司の職務上の指示に従う義務、信用失墜行為
の禁止、守秘義務、職務専念義務、政治的行為の制限、争議
行為等の禁止）が適用 

・一定の義務違反があった場合は懲戒処分（免職、停職、減給
等）の対象 

・人事評価制度の実施 

その他 ・任用後 1 箇月間を良好に勤務したときに、正式採用となりま
す。（条件付任用期間） 

・報酬等の支給日は毎月 20 日（ただし、時間報酬など実績に応
じて支給する報酬等については翌月 20 日） 

・規定に基づき健康診断、ストレスチェックの実施あり。 

 

４ 申込から任用までの流れ  

(１)採用試験申込書を提出（令和６年 12 月 13 日（金）締切） 

(２)一次選考：担当部署で書類選考（申込書受付次第随時選考します） 

(３)担当部署から面接日を連絡（面接日は日程を調整して実施します） 

(４)二次選考：面接試験の実施（結果は、面接を行った担当部署から連絡） 

(５)合格の場合、令和７年１月から会計年度任用職員として任用予定 
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５ 申込方法  

(１)受付期間 

 ① 令和６年 11 月 19 日（火）から 12 月 13 日（金）です。 

 ② 持参の場合は土日祝日を除く、午前 8 時 30 分から午後 5 時 15 分です。 

 ③ 郵送による場合は、12 月 13 日（金）必着です。なお、書留・簡易書留

によらない場合の郵便事故については、一切責任を負いません。 

 

(２)提出書類 

 「令和６年度任用 大桑村会計年度任用職員採用試験申込書」 

   ※採用試験申込書は、役場及び教育委員会で配付又は大桑村ホームペー

ジからダウンロードできます。 

  

(３)提出先及び問合せ先 

「役場部局の職種」 

  大桑村役場 総務課 電話：0264-55-3080 

〒399-5503 長野県木曽郡大桑村大字長野 880 番地 1 

 

６ 注意事項等  

(１)応募資格を満たしていない場合、提出書類に不備がある場合及び受付期間

を過ぎた場合は、受付けできません。 

(２)提出された書類は返却しませんのでご了承ください。 

 

７ 個人情報の取扱いについて  

提出書類に記載された個人情報については、大桑村会計年度任用職員に係る

採用試験及び任用の手続きに必要な範囲で利用します。 

 


